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INAIL: comunicazione riduzione del presunto
Comunicazione all’Inail delle variazioni delle retribuzioni se il datore di lavoro prevede che le stesse, nell’anno, siano da 
erogare in misura inferiore a quelle effettivamente corrisposte. 

 
Versamento dei premi  
Versamento del premio anticipato per l’anno in corso sulla base delle retribuzioni effettive dell’anno precedente o sulle 
minori retribuzioni presunte comunicate (ovvero versamento della prima rata di premio anticipato in caso di opzione per 
il pagamento rateale), e regolazione del premio relativo all’anno precedente sulla base delle retribuzioni effettive dell’anno 
stesso.


