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4. SCADENZIARIO MARZO 2015 

Scadenze contrattuali 

• Energia e petrolio:
 Classificazione del personale
 L’accordo 28 novembre 2014 per la disciplina delle materie rinviate a future negoziazioni dal testo  
 di rinnovo del CCNL Energia e Petrolio 22 gennaio 2013 per gli addetti all’industria di ricerca,  
 di estrazione, di raffinazione, di cogenerazione, di lavorazione o alla distribuzione di prodotti petroliferi 
 (escluse la ricerca, l’estrazione, ecc. delle rocce asfaltiche e bituminose) e per gli addetti del settore  
 energia ENI, ha previsto l’avvio di uno studio, affidato ad una Commissione paritetica nazionale,  
 per un nuovo sistema classificatorio comprensivo di un sistema premiale individuale, in sostituzione   
 dell’attuale CREA.
 Il termine dei lavori è fissato entro il 31 marzo 2015 e, in mancanza del nuovo sistema, dal 1° aprile 2015  
 saranno sospese tutte le verifiche previste dal CREA.

 Ferie
 Il CCNL 22 gennaio 2013 per gli addetti all’industria di ricerca, di estrazione, di raffinazione,  
 di cogenerazione, di lavorazione o alla distribuzione di prodotti petroliferi (escluse la ricerca, l’estrazione,  
 ecc. delle rocce asfaltiche e bituminose) e per gli addetti del settore energia ENI, ha previsto  
 che la fruizione integrale delle ferie deve avvenire nel corso dell’anno di maturazione e comunque  
 non oltre il 31 marzo dell’anno successivo.
 

Lunedì 2 marzo
• INPS gestione ex-ENPALS – Denuncia contributiva mensile unificata:
 Ultimo giorno utile per la presentazione della denuncia mensile unificata delle somme dovute e versate,  
 relative al mese di gennaio 2015, a favore dei lavoratori dello spettacolo.

• Invio telematico del Flusso UNIEMENS:
 Ultimo giorno utile per inviare telematicamente la denuncia mensile UNIEMENS dei dati retributivi  
 e contributivi INPS per i lavoratori dipendenti e parasubordinati iscritti alla Gestione separata relativa  
 ai compensi corrisposti nel mese di gennaio 2015.

• Denuncia delle retribuzioni:
 Trasmissione all’Inail della denuncia delle retribuzioni dei dipendenti relative all’anno precedente ai fini  
 dell’autoliquidazione Inail.

• Libro unico del lavoro:
 I datori di lavoro, committenti e soggetti intermediari tenutari devono compilare il libro unico con tutti 
 i dati relativi ai lavoratori, in relazione al periodo di paga del mese di gennaio 2015.

• Certificazione Unica:
 Consegna della certificazione Unica dei redditi di lavoro dipendente e assimilati corrisposti nel 2014.

• Contributi FASI:
 Versamento al Fasi dei contributi a carico azienda e dirigente relativi al 1° trimestre gennaio-marzo 2015.

• Lavori usuranti:
 Presentazione della domanda di accesso ai benefici previdenziali per avere svolto lavori usuranti.
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Sabato 7 marzo (» Lunedì 9 marzo) 
• Certificazione Unica 2015:
 I sostituti d’imposta devono trasmettere, esclusivamente in via telematica, all’Agenzia delle Entrate  
 la Certificazione Unica 2015, per i redditi 2014.

Lunedì 16 marzo
• Ritenute IRPEF mensili:
 Ultimo giorno utile per effettuare il versamento delle ritenute alla fonte operate da tutti i datori di lavoro,  
 sostituti d’imposta, sui redditi di lavoro dipendente e assimilati, corrisposti nel mese di febbraio 2015.

• Casagit - Denuncia e versamento contributi:
 I datori di lavoro che hanno alle proprie dipendenze giornalisti e praticanti giornalisti sono tenuti  
 al versamento dei contributi relativi al mese precedente e alla contestuale presentazione  
 della documentazione relativa alla denuncia mensile delle retribuzioni dei dipendenti predisposta 
 in formato elettronico.

• Contributi Inpgi mensili:
 Ultimo giorno utile per effettuare il versamento dei contributi previdenziali a favore dei giornalisti 
 professionisti, relativi alle retribuzioni maturate nel periodo di paga di febbraio 2015.

• Inps ex Enpals - Versamento contributi:
 Ultimo giorno utile per effettuare il versamento dei contributi previdenziali a favore dei lavoratori  
 dello spettacolo, relativi alle retribuzioni maturate nel periodo di paga di febbraio 2015.

• Contributi Inps mensili:
 Ultimo giorno utile per effettuare il versamento dei contributi previdenziali, a favore della generalità  
 dei lavoratori dipendenti, relativi alle retribuzioni maturate nel periodo di paga di febbraio 2015.

• Operazioni di conguaglio:
 I sostituti d’imposta sono tenuti al versamento delle ritenute alla fonte inerenti le operazioni di conguaglio  
 eseguite nel corso del mese precedente da parte dei datori di lavoro sui redditi corrisposti nel corso  
 dell’anno solare precedente.

• Versamento contributo TFR al Fondo di Tesoreria:
 I datori di lavoro del settore privato, che abbiano alle proprie dipendenze almeno 50 addetti devono 
 versare il contributo al Fondo di Tesoreria Inps corrispondente alla quota mensile, integrale o parziale,  
 di TFR maturata nel mese precedente e non destinata alle forme pensionistiche complementari.

• Versamento del contributo alla gestione separata INPS:
 Ultimo giorno utile per effettuare il versamento alla Gestione separata dei contributi dovuti su compensi 
 erogati nel mese di febbraio 2015 a collaboratori coordinati e continuativi.

Mercoledì 18 marzo
• Ravvedimento relativo al versamento delle ritenute e dell’IVA mensile/trimestrale:
 Tutti i contribuenti che intendono regolarizzare eventuali omissioni ed irregolarità in relazione 
 al versamento delle ritenute alla fonte e/o dell’imposta sul valore aggiunto che andavano versate entro  
 il 16 febbraio 2015 possono effettuare l’adempimento omesso o insufficiente del mese precedente 
 versando il tributo unitamente alla sanzione ridotta pari al 3% (1/10 del 30%) dell’imposta non versata 
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 e gli interessi moratori calcolati al tasso legale con maturazione giorno per giorno esclusivamente 
 mediante modalità telematiche.

Martedì 31 marzo
• Invio telematico del Flusso UNIEMENS:
 Ultimo giorno utile per inviare telematicamente la denuncia mensile UNIEMENS dei dati retributivi  
 e contributivi INPS per i lavoratori dipendenti e parasubordinati iscritti alla Gestione separata relativa  
 ai compensi corrisposti nel mese di febbraio 2015.

• Inps ex Enpals - Denuncia mensile retributiva e contributiva (UNIEMENS individuale):
 Ultimo giorno utile per la presentazione della denuncia mensile unificata delle somme dovute e versate,  
 relative al mese di febbraio 2015, a favore dei lavoratori dello spettacolo.

• Libro unico lavoro:
 I datori di lavoro, committenti e soggetti intermediari tenutari devono compilare il libro unico con tutti 
 i dati relativi ai lavoratori, in relazione al periodo di paga precednte.
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