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Invio delle CU “slegate” dal modello 730 precompilato - fino al 31 luglio 2017

L’Agenzia delle Entrate, nel corso del consueto incontro di inizio anno con la stampa specializzata-
Telefisco2017, rende noto che anche per il 2017 sarà possibile, peri soggetti interessati, trasmettere 
le Certificazioni Uniche 2017 contenenti esclusivamente redditi non dichiarabili tramite il Mod. 730, 
successivamente al 7 marzo senza applicazione di sanzioni ed entro il termine di presentazione 
del Mod. 770/2017 (31 luglio 2017).

Inidoneità alla donazione del sangue - Istruzioni Inps

L’Inps, con la circolare 7 febbraio 2017, n. 29 fornisce le istruzioni operative per la erogazione, ai lavoratori 
dipendenti del settore privato, del contributo previsto in caso di inidoneità alla donazione di sangue. 
Le nuove funzionalità saranno operative a partire dalle denunce con competenza gennaio 2017.
L’Istituto infatti deve rimborsare al datore di lavoro le retribuzioni corrisposte ai lavoratori dipendenti 
che siano stati accertati inidonei alla donazione di sangue o emocomponenti, limitatamente al tempo 
necessario all’accertamento stesso, in caso di:
 • sospensione o esclusione del donatore per motivi sanitari, secondo i criteri di esclusione o sospensione  
  dalla donazione, previsti dalla normativa vigente;
 • mancata decorrenza dei tempi di sospensione, previsti dalla normativa vigente, tra una donazione 
  e la successiva;
 • rilevata esigenza di non procedere al prelievo per specifico emocomponente e/o gruppo sanguigno, 
  in base alla programmazione dei bisogni trasfusionali.

In particolare, la circolare fornisce le istruzioni operative per:
 • la compilazione del flusso Uniemens da parte dei datori di lavoro privati;
 • il conguaglio delle indennità anticipate;
 • la compensazione delle somme corrisposte dai datori di lavoro agricoli agli O.T.I. a titolo di anticipazione;
 • il pagamento diretto ai datori di lavoro;
 • la contribuzione figurativa.

Agenti: stabiliti minimali e massimali 2017

Enasarco ha comunicato gli importi dei minimali contributivi e dei massimali provvigionali per l’anno 2017.

PLURIMANDATARI MONOMANDATARI

Minimale € 418,00 € 836,00

Massimale € 25.000 € 37.500

  
Agente plurimandatario
 • il massimale provvigionale annuo per ciascun rapporto di agenzia è pari a 25.000 euro (contributo  
  massimo per mandato pari a 3.887,50 euro);
 • il minimale contributivo annuo per ciascun rapporto di agenzia è pari a 418 euro.
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Agente monomandatario
 • il massimale provvigionale annuo per ciascun rapporto di agenzia è pari a 37.500 euro (contributo  
  massimo per mandato pari 5.831,25 euro);
 • il minimale contributivo annuo per ciascun rapporto di agenzia è pari a 836 euro.

PREVINDAI: nuova modalità di trasmissione del modulo 050 

Il fondo Previndai informa che dal 14 febbraio 2017 è possibile trasmettere la dichiarazione contributiva 
trimestrale – modulo 050 – direttamente dal sito, tramite caricamento online.
Dopo aver compilato il modulo – averlo timbrato, sottoscritto e convertito in formato PDF – è infatti 
possibile caricarlo utilizzando la funzione “Compilazione mod. 050”, tramite il tasto “Carica”.
Rimane in ogni caso possibile inviare il modulo 050 via fax.

Tirocini formativi per stranieri che fanno ingresso in Italia

La Direzione Generale dell’Immigrazione e delle Politiche di Integrazione, del Ministero del Lavoro 
e delle Politiche Sociali, pubblica, nell’ambito del Programma Mobilità Internazionale del Lavoro, un Avviso 
per l’erogazione di contributi finalizzati a sostenere tirocini formativi individuali di cittadini non UE, 
che fanno ingresso in Italia ai sensi dell’art.27, comma 1 lettera f) del D. Lgs. n. 286/1998 e dell’art. 40, 
comma 9 lettera a) e comma 10 del D.P.R. n. 394/1999.

I tirocini dovranno avere durata compresa tra un minimo di 3 e un massimo di 6 mesi e concludersi entro 
il 30 settembre 2018.

ANPAL Servizi S.p.A. erogherà contributi a favore dei soggetti beneficiari fino a un totale massimo 
di 6.000,00 euro per ciascun tirocinio, a rimborso di un’indennità corrisposta al tirocinante e per la effettiva 
realizzazione di servizi aggiuntivi di supporto al percorso formativo.

Le richieste di ammissione al contributo potranno essere presentate da soggetti promotori abilitati 
all’attivazione di tirocini formativi, saranno prese in considerazione in ordine rigorosamente cronologico 
(modalità a sportello) e dovranno essere presentate entro il 31 maggio 2018. 


