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Chimici, gomma, vetro - PMI 
Minimi tabellari  

L'ipotesi di accordo 8 marzo 2019 per il rinnovo del CCNL 26 luglio 2016 per i dipendenti della piccola e media 
industria dei settori chimica, concia e settori accorpati, plastica e gomma, abrasivi, ceramica e vetro prevede 
incrementi retributivi dal 1° maggio 2020.

Edilizia 
Cassa edile - proroga  

Con riferimento ai CCNL 18 luglio 2018 per i dipendenti da imprese edili ed affini, CCNL 29 luglio 2019 per gli 
addetti delle piccole e medie industrie edili ed affini, CCNL 30 -31 gennaio 2020 per i dipendenti delle imprese 
artigiane edili ed affini e CCNL 18 luglio 2018 per i dipendenti delle cooperative di produzione e lavoro dell'edilizia 
e attività affini sono prorogati al 31 maggio 2020 i versamenti previsti a carico delle imprese verso le Casse Edili/
Edilcasse per il periodo di competenza febbraio (pagamento 31 marzo) e marzo (pagamento 30 aprile) 2020, 
anche con riferimento alle rateizzazioni in essere.

Giornalisti - USPI - FNSI 
Scadenza del CCNL  

In data 31 maggio 2020 è prevista la scadenza del CCNL 24 maggio 2018 per i giornalisti professionisti e 
pubblicisti e i praticanti in regime di lavoro subordinato nelle testate periodiche di informazione a diffusione locale.

Grafica ed editoria - aziende industriali 
Assistenza sanitaria integrativa  

Il CCNL 16 ottobre 2014 per i dipendenti delle aziende grafiche ed affini e delle aziende editoriali anche 
multimediali, ha previsto, in materia di assistenza sanitaria integrativa, l'ulteriore proroga dell'iscrizione automatica 
dei lavoratori a tempo indeterminato al Fondo "Salute Sempre" dal 1° gennaio 2020 fino al 31 maggio 2020.

Turismo - Confcommercio (agenzie di viaggio)
Premio di risultato  

L'ipotesi di accordo 24 luglio 2019 per il rinnovo del CCNL per i dipendenti delle imprese di viaggi e turismo ha 
previsto un premio di risultato per i lavoratori dipendenti da aziende non rientranti nel campo applicativo di un 
accordo integrativo aziendale o territoriale sottoscritto dopo il 1° luglio 1993.


