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Assegno per il Nucleo Familiare – Livelli di reddito per il periodo 1° luglio 2018 - 30 giugno 2019
Circolare 30 maggio 2018, n. 34

L’INPS ha fissato i livelli reddituali per la corresponsione dell’assegno per il nucleo familiare relativi al periodo 1° luglio 2018 – 30 
giugno 2019, recependo la variazione percentuale dell'indice dei prezzi al consumo calcolata dall’ISTAT tra l'anno 2016 e l'anno 2017 
pari a +1,1%.

Ferie annuali collettive: richiesta di differimento del termine per gli adempimenti contributivi
Circolare 29 maggio 2018, n. 33

Il datore di lavoro che intende chiedere il differimento del termine di versamento della contribuzione (e del termine di presentazione 
del corrispondente flusso UniEmens) a motivo della chiusura per ferie collettive è tenuto a presentare apposita istanza all’INPS entro 
il 31 maggio 2018. Il differimento è concesso per una sola volta.

Protezione dei dati personali: la valutazione di impatto e il registro delle attività di trattamento 
Circolare 23 maggio 2018, n. 32

Il sistema di gestione del rischio derivante dal trattamento dei dati personali è definito e attuato dal titolare sulla base delle evidenze 
raccolte in sede di valutazione di impatto sulla protezione dei dati. Una descrizione del sistema gestionale adottato dal titolare 
del trattamento è contenuta nel registro delle attività di trattamento.

Assegno di ricollocazione
Circolare 21 maggio 2018, n. 31

Dal 14 maggio 2018 è a regime per gli aventi diritto l’assegno individuale di ricollocazione che consente al soggetto beneficiario 
di NASpI da almeno 4 mesi di avvalersi dei servizi di assistenza intensiva nella ricerca di lavoro erogati dal Centro per l’Impiego 
o da altro operatore accreditato.

La nuova disciplina del tirocinio formativo in Lombardia
Circolare 18 maggio 2018, n. 30

A decorrere dal 9 giugno 2018 entrerà in vigore nella Regione Lombardia la nuova regolamentazione in materia di tirocinio formativo, 
in recepimento delle Linee Guida approvate dalla Conferenza Stato-Regioni il 25 maggio 2017. 
Sul sito istituzionale della Regione sono reperibili i nuovi schemi di convenzione, di progetto formativo individuale e di dossier 
individuale.

Informativa e consenso: la necessità di un urgente adeguamento alle disposizioni del GDPR 
Circolare 14 maggio 2018, n. 29

Con l’entrata in vigore del Regolamento 27 aprile 2016, n. 679 (GDPR), il titolare del trattamento dei dati personali è tenuto a valutare 
la necessità di sottoporre all’interessato una nuova informativa, al fine di raccogliere nuovamente l’espressione del consenso in stretta 
osservanza alle disposizioni dettate dal richiamato Regolamento.
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Rapporto sulla situazione del personale maschile e femminile relativo al biennio 2016-2017
Circolare 11 maggio 2018, n. 28

Ai datori di lavoro che occupino oltre 100 lavoratori è fatto obbligo di trasmettere, per via telematica, il rapporto sulla situazione 
del personale maschile e femminile relativa al biennio 2016-2017 entro il 30 giugno 2018 secondo le modalità illustrate 
in una apposita guida alla compilazione, reperibile sul sito istituzionale del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Istituzione del nuovo modulo ‘TFR2’
Circolare 3 maggio 2018, n. 27

In data 19 aprile 2018 è stato pubblicato in Gazzetta Ufficiale il D.M. 22 marzo 2018, mediante il quale è stato istituito il nuovo 
modulo ‘TFR2’, che sarà utilizzato dai lavoratori per esprimere, entro sei mesi dall’assunzione, la scelta riguardante la destinazione
del maturando trattamento di fine rapporto (TFR).


