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SCADENZE CONTRATTUALI

Newsletter 08 - Agosto 2019

Domenica, 1 settembre 

Alimentari – aziende Industriali
Nuovi minimi tabellari
Il CCNL 5 febbraio 2016 per dipendenti dalle aziende esercenti le industrie alimentari ha previsto degli incrementi retributivi
dal 1° settembre 2019. 

Nuovi minimi tabellari - Settore Olio e margarina 
L’accordo 21 aprile 2016 per il rinnovo delle disposizioni specifiche per gli addetti all’industria olearia e margariniera, contenute 
nel Protocollo aggiuntivo del CCNL dell’industria alimentare, ha previsto degli incrementi retributivi a far data dal 1° settembre 
2019.

Pubblici esercizi, ristorazione collettiva e commerciale e turismo 
Contrattazione integrativa 
Il CCNL 8 febbraio 2018 per i dipendenti da aziende dei settori pubblici esercizi, ristorazione collettiva e commerciale e turismo 
ha previsto che:
 • la contrattazione integrativa è ammessa a livello aziendale o territoriale sulle materie e nei limiti espressamente definiti dal  
    CCNL 
 • i relativi accordi hanno durata di 4 anni. 
Le piattaforme rivendicative per la contrattazione integrativa vanno presentate a partire dal 1° settembre 2019.

Radiotelevisione - emittenti private locali 
Nuovi minimi tabellari 
L’accordo 25 settembre 2018 per il rinnovo della parte economica del CCNL 26 febbraio 2009 per i lavoratori delle imprese 
radiofoniche e televisive in ambito locale, syndacations, agenzie di informazione radiotelevisiva, imprese radiofoniche
e televisive satellitari e via internet ha previsto, a far data dal 1° settembre 2019, degli incrementi retributivi. 

Una tantum 
L’accordo 25 settembre 2018 per il rinnovo della parte economica del CCNL 26 febbraio 2009 per i lavoratori delle imprese 
radiofoniche e televisive in ambito locale, syndacations, agenzie di informazione radiotelevisiva, imprese radiofoniche
e televisive satellitari e via internet ha previsto la corresponsione di un importo a titolo di una tantum a copertura del periodo
di vacanza contrattuale, da erogarsi in 2 tranches di pari valore.


