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1. IN PRIMO PIANO

Garanzia Giovani – incentivo per l’assunzione  

Il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha pubblicato sul proprio sito internet il Decreto contenente 
le modalità di fruizione del “Bonus occupazione” per l’assunzione di giovani tra i 16 e i 29 anni iscritti  
al “Programma Operativo nazionale Iniziativa Occupazione dei Giovani”.

Tirocini formativi con stranieri residenti all’estero: definite le linee guida

Definite le linee guida per attivare un tirocinio a favore di una persona straniera residente nel suo paese 
di origine o, comunque, fuori dall’Unione europea ai sensi dell’articolo 27, comma 1, lettera f) 
del D.Lgs n. 286/1998 (Testo Unico dell’immigrazione) e articolo 40, comma 9 lettera a) e comma 10  
del DPR n. 394/1999.

INPGI – variazione della contribuzione in materia di ammortizzatori sociali 

L’INPGI con propria circolare n. 5 del 17 ottobre 2014 ha comunicato che il contributo 
per gli ammortizzatori sociali a carico del datore di lavoro viene incrementato dell’1% a far data dal mese 
di settembre 2014 e fino al 31 dicembre 2016.

Auto aziendali - dal 3 novembre l’utilizzatore va indicato nella carta di circolazione

Dal 3 novembre 2014 diventa obbligatorio registrare alla Motorizzazione e annotare sulla carta 
di circolazione il nome di chi non è intestatario di un veicolo ma ne ha la disponibilità per periodi superiori 
a 30 giorni.

Intestazione temporanea di veicoli – ultimi chiarimenti della Direzione Generale 
per la Motorizzazione per i veicoli aziendali

Con circolare numero 23743 di ieri, la Direzione Generale per la Motorizzazione interviene nuovamente 
in merito ai nuovi adempimenti previsti dall’articolo 94 comma 4 bis c.d.s., con particolare riferimento 
al comodato di veicoli aziendali.

Sgravi contributivi a favore della contrattazione di 2° livello – modalità di recupero 
del beneficio

L’Inps, con proprio messaggio, comunica le modalità operative che i datori di lavoro dovranno osservare 
per fruire concretamente del beneficio contributivo dello sgravio contributivo sui premi di risultato 
per l’anno 2013. Inoltre l’INPGI fornisce indicazioni operative circa il recupero del beneficio tramite DASM.
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