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Oggetto
Bonus assunzione: scade il termine di fruizione

Come ¢ noto ai sensi della Legge 28 dicembre 2015 n. 208 (c.d. Legge di Stabilita 2016), le assunzioni
di personale con contratto di lavoro a tempo indeterminato beneficiano di un particolare regime di esonero
contributivo.

Tale agevolazione & prevista con il prossimo termine al 31 dicembre 2016.

Cio significa che per le assunzioni a tempo indeterminato di lavoratori effettuate antecedentemente a tale
data, si potra beneficiare, per un periodo massimo di 24 mesi, dell’esonero dal versamento del 40%

dei complessivi contributi previdenziali a carico dei datori di lavoro — con esclusione dei premi e contributi
dovuti all’INAIL — nel limite massimo di un importo di esonero pari a 3.250 euro su base annua.

Con la presente siamo quindi ad informarVi che la prossima legge di bilancio attualmente al vaglio
del Governo non prevede il reiterarsi di tale agevolazione.

Restando a disposizione per qualsiasi eventuale chiarimento, ci € gradita I’occasione per porgere
i migliori saluti.
Daniela Ghislandi

Dottore Commercialista
Revisore contabile
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| diiritti ediitoriali relativi a questo documento sono da considerarsi interamente riservati. Il contenuto é stato redatto in ragione si specifiche direttive stabilite con il destinatario
a cui e vietato qualsiasi inoltro a terzi o utilizzazione, totale o parziale, dei contenuti inseriti nella presente comunicazione, ivi inclusa la memorizzazione, riproduzione,
rielaborazione, diffusione o distribuzione dei contenuti stessi mediante qualunque piattaforma tecnologica, supporto o rete telematica, senza previa autorizzazione scritta
dello Studio Arlati Ghislandi.

Diversi comportamenti profilano un’ipotesi di reato in capo al destinatario e all’utilizzatore non autorizzato.
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