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Pagamenti con F24 telematico per le compensazioni

Dal 24 aprile 2017 sono in vigore nuove disposizioni sull’obbligo di effettuare le compensazioni con F24
telematico. Le nuove norme sono contenute nel Decreto Legge n. 50/2017.

Le nuove disposizioni riguardano i soggetti titolari di partita IVA che intendono effettuare la compensazione
del credito annuale o relativo a periodi inferiori all’anno:
* del’imposta sul valore aggiunto
« dei crediti relativi alle imposte sui redditi e alle relative addizionali, alle ritenute alla fonte, alle imposte
sostitutive delle imposte sul reddito, al’imposta regionale sulle attivita produttive e dei crediti d’imposta
da indicare nel quadro RU della dichiarazione dei redditi.

Assegno per il Nucleo Familiare - livelli di reddito per il periodo 1 luglio 2017- 30 giugno 2018

L'INPS ha fissato i livelli reddituali per la corresponsione dell’assegno per il nucleo familiare relativi al
periodo 1° luglio 2017 — 30 giugno 2018, confermando i medesimi importi dello scorso anno.

In base ai calcoli effettuati dall’ISTAT, la variazione percentuale dell’indice dei prezzi al consumo tra I'anno
2015 e I'anno 2016 ¢ risultata pari a — 0,1%.

Restano fermi per I'anno 2017 i livelli reddituali contenuti nelle tabelle relative all’anno 2016, nonché i
corrispondenti importi mensili della prestazione, da applicare dal 1° luglio 2017 al 30 giugno 2018, alle
diverse tipologie di nuclei familiari.

Collocamento obbligatorio e novita sulla certificazione di ottemperanza

La Citta Metropolitana di Milano ha comunicato che, a partire dal 1° giugno 2017, la procedura

di verifica e controllo delle dichiarazioni di ottemperanza effettuate dalle aziende sara resa completamente
telematizzata.

Come ¢ noto la certificazione di ottemperanza, indispensabile per poter partecipare a gare di appalto,

e la dichiarazione con la quale il legale rappresentante di un’Azienda attesta di aver adempiuto, o di non
essere soggetto, agli obblighi di legge relativi al collocamento obbligatorio.
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