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Milano, 23 gennaio 2014

Oggetto
Bonus per le assunzioni di personale altamente qualificato

È stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del 21 gennaio 2014 n. 16 il DM 23 ottobre 2013 recante 
“Disposizioni applicative necessarie a dare attuazione al contributo sotto forma di credito di imposta 
alle imprese, per l’assunzione a tempo indeterminato di personale impiegato in attività di Ricerca 
e Sviluppo” (di cui all’art. 24 del DL 83/2012 per l’assunzione di personale altamente qualificato).

L’agevolazione in commento prevede il riconoscimento di un credito di imposta per le nuove assunzioni 
a tempo indeterminato di personale altamente qualificato in possesso di laurea magistrale a carattere 
tecnico o scientifico impiegato in attività di ricerca e sviluppo o in possesso di dottorato di ricerca senza 
vincoli sulle attività di impiego.

In merito al profilo soggettivo il Decreto attuativo precisa che possono fruire dell’agevolazione tutti 
i soggetti, persone fisiche e giuridiche, titolari di reddito di impresa.

L’agevolazione consiste in un credito di Imposta pari al 35% del costo aziendale sostenuto per un periodo 
non superiore a 12 mesi, per le assunzioni incentivabili e con un limite massimo annuale di importo pari 
ad Euro 200.000.

Vi rientrano pertanto:
 • le assunzioni a tempo indeterminato;
 • le trasformazioni di un contratto a tempo determinato in indeterminato;
 • per le sole start up innovative e incubatori certificati anche le assunzioni a tempo indeterminato   
  effettuate con contratto di apprendistato.

Quanto alle tempistiche il Ministero precisa che:
 • l’agevolazione avrà un’applicazione retroattiva a partire dalle assunzioni effettuate dal 26 giugno 2012 
  (data di entrata in vigore del D.L. 83/2012); per gli anni successivi sono agevolabili i costi sostenuti 
  a partire dal 1° gennaio di ciascun anno;
 • nonostante le disposizioni attuative, l’art. 3 del DM rinvia ad un successivo documento ministeriale   
  per definire i contenuti della domanda di accesso all’agevolazione e le procedure da seguire per la   
  presentazione (in ogni caso il Ministero comunica che annualmente, sul proprio sito il termine iniziale 
  e finale della procedura di presentazione delle istanze).

Restando a disposizione per qualsiasi eventuale chiarimento, ci è gradita l’occasione per porgere 
i migliori saluti.
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